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Na temelju ¢lanka 9. i ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o Agenciji za mobilnost i programe
Europske unije (Narodne novine br. 121/2017) i ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama
(Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08) te uz prethodnu suglasnost ministarstva
nadleznog za znanost i obrazovanje i ministarstva nadleznog za mlade, Upravno vijece
Agencije za mobilnost i programe Europske unije na sjednici odrzanoj 12. srpnja 2019.
godine donijelo je

STATUT
AGENCIJE ZA MOBILNOST | PROGRAME EUROPSKE UNIJE

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

1) Statutom Agencije za mobilnost i programe Europske unije ureduju se naziv, sjediste,
djelatnost Agencije za mobilnost i programe Europske unije (u daljnjem tekstu:
Agencija), unutarnje ustrojstvo, nacin odluéivanja tijela Agencije, op¢i akti, javnost
rada, sredstva za obavljanje poslova te druga pitanja vazna za obavljanje djelatnosti
i poslovanje Agencije.

2) lzrazi koji se koriste u ovome Statutu, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski i Zenski rod.

Clanak 2.
Agencija je javna ustanova upisana u sudski registar.
Clanak 3.

Osniva¢ Agencije je Republika Hrvatska, a prava i duznosti osniva¢a obavlja ministarstvo
nadlezno za znanost i obrazovanje.

Il. NAZIV, SJEDIQTE, DJELATNOST
Naziv
Clanak 4.

1) Agencija obavlja poslove iz svojeg djelokruga pod nazivom Agencija za mobilnost i
programe Europske unije.
2) Naziv Agencije na engleskom jeziku jest Agency for Mobility and EU Programmes.

3) Skraéeni naziv Agencije na hrvatskom jeziku jest AMPEU. Skraceni je naziv Agencije
na engleskom jeziku AMEUP.

ruscsat

mErasmus+ ﬂObzor 2020 8) ‘-({* “eurcpass 6 curodesk (¢ ecver o A



Frankopanska 26
10000 Zagreb. Hrvatska ‘
t.+385 (0)15005 635 AGENCIJA ZA

f. +385 (0)1 5005 699 "
info@rr(m)bilnost hr { MOBILNOST |
www mobilnost.hr PROGRAME EU

4) Naziv Agencije mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njezino sjediste. Njezin se naziv
stiti na nacin na koji je zasticena tvrtka trgovackog drustva, prema odredbama
posebnog zakona.

5) Agencija ¢e osigurati vidljivost programa iz svojeg djelokruga u zgradi i na zgradi u
kojoj je smjestena postujuc¢i upute Europske unije vezane za prepoznatljivost i
provedbu tih programa.

Sjediste
Clanak 5.
Sjediste je Agencije u Zagrebu, u Frankopanskoj 26.
Pecat i stambilj
Clanak 6.

1) Za javne isprave Agencija ima pecat okrugla oblika, promjera 38 mm, s grbom
Republike Hrvatske u sredini i natpisom Republika Hrvatska ispisanim polukruzno u
gornjem dijelu oboda te nazivom Agencija za mobilnost i programe Europske unije,
Zagreb, ispisanim u donjem dijelu oboda.

2) Za redovito poslovanje Agencija ima pecat okrugla oblika, promjera 28 mm, s nazivom
Agencija za mobilnost i programe Europske unije ispisanim polukruzno i s imenom
Zagreb u sredini pe€ata.

Clanak 7.

1) U uredskom poslovanju Agencija ima prijamni stambilj pravokutna oblika, dimenzija
68 mm x 23 mm, koji sadrzava tekst: Republika Hrvatska, Agencija za mobilnost i
programe Europske unije i prostor za upisivanje datuma primitka pismena i potpis.

2) U uredskom poslovanju Agencija ima izlazni $tambilj pravokutna oblika, dimenzija 45
mm x 15 mm, koji sadrzava tekst: Agencija za mobilnost i programe Europske unije i
adresu sjedista.

Clanak 8.
1) Ako Agencija ima vie pecata i $tambilja, pecati i $tambilji moraju biti oznaceni rednim
brojem.

2) O broju, pravilnoj uporabi, ¢uvanju i unistavanju pecata i Stambilja odlucuje ravnatelj
Agencije.

3) Narudivanje, uporaba i zamjena pecata s grbom Republike Hrvatske obavlja se na
nadin propisan posebnim zakonom.

4) Za Cuvanje i pravilnu upotrebu pecata i $tambilja odgovoran je ravnatelj Agencije ili
osoba koju ravnatelj ovlasti.
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Djelatnost Agencije
Clanak 9.

1) Djelatnost Agencije je obavljanje stru¢nih i savjetodavnih poslova u podru¢ju odgoja
i obrazovanja, strukovnog obrazovanja i osposobljavanja, obrazovanja odraslih,
visokog obrazovanja, znanosti i u podru¢ju mladih vezanih uz programe i strukturne
instrumente Europske unije i druge medunarodne programe.

2) Agencija svoju djelatnost provodi upravijanjem programima financiranim sredstvima
Europske unije ili iz drzavnog prorac¢una, pruzanjem potpore u provedbi programa i
sudjelovanjem u projektima na sljedeci nadin:

— Erasmus+ (europski program mobilnosti ucenika, studenata, nastavnog
osoblja i mladih)

— inicijativa Europass (skup dokumenata koji olak$avaju mobilnost i poti¢u
cjelozivotno ucenje)

— mreza Euroguidance (potpora savjetnicima u profesionalnom usmjeravanju)

— projekti potpore razvoju obrazovnih politika financirani sredstvima Europske
unije

— CEEPUS (Srednjoeuropski program sveugiliSne razmjene)

— bilateralni sporazumi za provedbu mobilnosti u visokom obrazovanju

~ promicanje visokog obrazovanja Republike Hrvatske u inozemstvu

— Obzor 2020. (mreza nacionalnih osoba za kontakt za potporu provedbi
Okvirnog programa Europske unije za istrazivanje i inovacije)

— EURAXESS (usluzni centar koji pruza potporu mobilnosti istraZivaca u Europi)

— drugi programi i projekti koji se odnose na znanost, obrazovanje i
osposobljavanje, mlade i sport.

3) U obavljanju svojih djelatnosti vezanih uz programe Europske unije Agencija je duzna
suradivati s Europskom komisijom i njezinim tijelima te s drugim europskim
institucijama i slijediti programska pravila Europske komisije koja se odnose na te
programe.

4) Promijene li se programska pravila Europske komisije, te se promjene primjenjuju
neposredno, bez promjene odredbi Statuta.

5) Ako se propisi Republike Hrvatske i Europske komisije medusobno iskljucuju,
Agencija ¢e se savjetovati s nadleznim ministarstvima i Europskom komisijom.

6) Ministarstvo nadlezno za znanost i obrazovanje i ministarstvo nadlezno za mlade
nacionalna su tijela za program Erasmus+, odnosno tijela nadlezna za druge
programe i projekte koje Agencija provodi.
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7) Ovlasti za upravljanje drugim programima daju nadleZna ministarstva, i to tako da
prenose ovlasti ili imenuju Agenciju nositeliem pojedinog programa ili aktivnosti.

8) Agencija se u sklopu svojih djelatnosti moze prijavljivati na natje€aje drugih tijela za
provedbu projekata u sklopu programa koji se odnose na znanost, obrazovanje,
osposobljavanje, mlade i sport.

Clanak 10.

1) U obavljanju svoje djelatnosti Agencija slijedi pozitivhe propise Republike Hrvatske
postujuci programska pravila koja su regulirana aktima Europskog parlamenta i Vijeca
Europske unije kojima se ti programi ureduju:

— Uredba (EU) br. 1288/2013 Europskog parlamenta i Vije¢a od 11. prosinca
2013. o uspostavi programa Erasmus+: programa Unije za obrazovanje,
osposobljavanje, mlade i sport i stavljanju izvan snage odluka br.
1719/2006/EZ, 1720/2006/EZ i 1298/2008/EZ (SL L 347, 20. 12. 2013., u
daljnjem tekstu: Uredba 1288/2013)

— Uredba (EU) br. 1291/2013 Europskog parlamenta i Vije¢a od 11. prosinca
2013. o osnivanju Okvirnog programa za istrazivanja i inovacije Obzor 2020.
(2014. — 2020.) te o stavljanju izvan snage Odluke br. 1982/2006/EZ (SL L
347, 20. 12. 2013.).

2) Agencija takoder primjenjuje ugovore sklopliene s Europskom komisijom te odluke
kojima nadlezna ministarstva daju Agenciji ovlast za upravljanje drugim programima.

3) U obavljanju djelatnosti Agencija:

— suraduje s ustanovama, organizacijama i tijelima aktivnim u podrucju odgoja i
obrazovanja, osposobljavanja, mladih, sporta i znanosti, tijelima drzavne
uprave, javnim ustanovama te pravnim i fizickim osobama sukladno pozitivhim
propisima Republike Hrvatske i postujuéi programska pravila koja su
regulirana aktima Europskog parlamenta i Vije¢a Europske unije kojima se
ureduju programi Europske unije

— obavlja poslove koji se odnose na pripremu i objavijivanje natje€aja za
pojedine programe Europske unije

— informira i savjetuje o aktivhostima i nadinima prijave na natjecaje i prikuplja
prijave na natjec¢aje

— osigurava Sirenje informacija, promidzbu i praé¢enje svih mjera i aktivnosti koje
se podrzavaju u sklopu programa te Sirenje rezultata prethodnih programa

— priprema upute i priruénike za potencijaine prijavitelje, odnosno krajnje
korisnike

— vodi postupak za izbor projekata, provjeru pravnog statusa i financijskog
stanja kandidata, odabire projekte te nadzire provedbu projekata

— osigurava uskladenost projekata s europskim i nacionalnim prioritetima
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— prati kori$tenje financijskih sredstava upuéenih krajnjim korisnicima

— koordinira rad s ustanovama u Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji.
Clanak 11.

1) Agencija je prora¢unski korisnik drzavnog proracuna.

2) Ministarstvo nadlezno za znanost i obrazovanje i ministarstvo nadlezno za mlade, kao
nacionalna tijela za program Erasmus+, odnosno tijela nadlezna za druge programe
i projekte koje Agencija provodi, osiguravaju Agenciji dostatna i pravodobna sredstva
kako bi ona mogla provoditi svoju djelatnost i postiéi ciljeve postavljene u planovima
svojeg rada.

3) Osim iz sredstava drzavnog prora¢una, djelatnost Agencije financira se:

— iz programskih i projektnih sredstava Europske unije namijenjenih provedbi
projektnih aktivnosti te sufinanciranju materijalnih troSkova poslovanja,
osiguranju kvalitete poslovnih procesa i ljudskih potencijala

— iz zaklada, fondova i darovnica
— na temelju ugovora s medunarodnim organizacijama

— iz fondova Europske unije.

lil. USTROJSTVO AGENCIJE
Clanak 12.

1) Unutarnje ustrojstvo Agencije ureduje se u skladu sa Zakonom o ustanovama i
Zakonom o Agenciji za mobilnost i programe Europske unije.

2) Radi nesmetanog, racionalnog i uspje$nog obavljanja stru¢nih i savjetodavnih
poslova, u Agenciji se mogu ustrojavati sljede¢e organizacijske jedinice: sektori,
sluzbe, odjeli i odsjeci.

3) Unutarnje ustrojstvo Agencije poblize se ureduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu
i sistematizaciji radnih mjesta Agencije za mobilnost i programe Europske unije (u
daljnjem tekstu: Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta) koji
donosi Upravno vijeée na prijedlog ravnatelja Agencije i uz prethodnu suglasnost
ministarstva nadleznog za znanost i obrazovanje.

4) Opis duznosti i poslova svake organizacijske jedinice poblize se ureduje Pravilnikom
o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta.

Clanak 13.

1) Agencija moze osnivati podruznice.

2) Podruznica nije pravna osoba te djelatno$cu i poslovanjem podruznica prava i obveze
stjeCe Agencija.
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3) Podruznice se osnivaju radi obavljanja djelatnosti ili dijela djelatnosti Agencije iz
¢lanka 9. ovog Statuta na odredenom podruéju Republike Hrvatske. Podruznica se
upisuje u sudski registar ustanova. Konkretan opseg djelatnosti podruznice poblize
se ureduje odlukom o osnivanju podruznice i Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta.

4) Radom podruznice upravlja predstojnik podruznice.
IV. UPRAVLJANJE AGENCIJOM
Upravno vijece

Clanak 14.

1) Agencijom upravlja Upravno vijece.
2) Upravno vije¢e ima predsjednika i ¢etiri ¢lana.

3) Clanove Upravnog vijeéa imenuje Viada Republike Hrvatske na prijedlog ministra
nadleznog za znanost i obrazovanje na razdoblje od &etiri godine, i to:

predsjednika i jednog ¢lana iz ministarstva nadleznog za znanost i
obrazovanje

jednog €lana iz ministarstva nadleznog za mlade

jednog €lana iz ministarstva nadleznog za financije

jednog ¢lana iz Agencije na prijedlog radnika.
Clanak 15.

Clanovi Upravnog vijeéa moraju ispunjavati sliedece uvjete:
— zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalistiCki diplomski struéni studij
— Cetiri godine radnog iskustva na razini obrazovanja iz podstavka 1. ovog
stavka

— nepostojanje pravomocéne sudske presude za podinjenje bilo kojega od
sliedecih kaznenih djela: protiv Zivota i tijela, protiv slobode i prava Covjeka i
gradanina, protiv Republike Hrvatske, protiv vrijednosti zasti¢enih
medunarodnim pravom, protiv spolne slobode i spolnog ¢udoreda, protiv
braka, obitelji i mladezi, protiv imovine, protiv sigurnosti plathog prometa i
poslovanja, protiv pravosuda, protiv vjerodostojnosti isprava, protiv javnog
reda ili protiv sluzbene duznosti sukladno pozitivnim propisima Republike
Hrvatske.
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Clanak 16.

Upravno vije¢e Agencije:

— donosi Statut Agencije uz prethodnu suglasnost ministarstva nadleznog za
znanost i obrazovanje i ministarstva nadleznog za mlade

— donosi godis$nji program rada i financijski plan
— donosi izvje§cée o radu za proteklu financijsku godinu

— donosi op¢i akt o radnim mjestima i broju izvrSitelja struénih i opéih poslova uz
prethodnu suglasnost ministarstva nadleznog za znanost i obrazovanje

— donosi Pravilnik o radu Agencije
— donosi Poslovnik o radu Upravnog vije¢a
— donosi opc¢e akte Agencije u skladu s posebnim zakonima

— na prijedlog ravnatelja imenuje i razrieSuje zamjenika ravnatelja i pomoénike
ravnatelja Agencije

— raspisuje javni natje€aj za imenovanje ravnatelja Agencije te imenuje i
razrjeSuje ravnatelja Agencije

— potpisuje ugovor o radu koji se sklapa s ravnateljem Agencije u éemu Upravno
vijece zastupa njegov predsjednik

— odluéuje o raspolaganju imovinom u skladu sa Zakonom o Agenciji za
mobilnost i programe Europske unije i Statutom Agencije

— kao tijelo drugog stupnja odlucuje o pravima radnika iz radnog odnosa i u vezi
s radom

— obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom o Agenciji za mobilnost i
programe Europske unije i Statutom Agencije.

Clanak 17.

1) Mandat predsjednika, odnosno ¢lana Upravnog vije¢a, moze prestati i prije isteka
roka iz ¢lanka 14. stavka 3.:

— na osobni zahtjev

— ako bez opravdanog razloga ne obavlja poslove predsjednika, odnosno
¢lana Upravnog vije¢a, utvrdene Zakonom i ovim Statutom

— ako trajno izgubi sposobnost obavljanja poslova

— ako pravomoénom sudskom presudom bude osuden za pocinjenje bilo
kojega od sljedeéih kaznenih djela: protiv Zivota i tijela, protiv slobode i prava
¢ovjeka i gradanina, protiv Republike Hrvatske, protiv vrijednosti zasti¢enih
medunarodnim pravom, protiv spolne slobode i spolnog ¢udoreda, protiv
braka, obitelji i mladezi, protiv imovine, protiv sigurnosti platnog prometa i
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poslovanja, protiv pravosuda, protiv vjerodostojnosti isprava, protiv javnog
reda ili protiv sluzbene duznosti sukladno pozitivnim propisima Republike
Hrvatske

— ako obavlja sluzbu ili poslove koji su nespojivi s duznoséu ¢&lana Upravnog
vije¢a Agencije ili ako svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrodi
Agenciji vecu $tetu ili ve¢e smetnje u njezinu radu

— zbog drugih opravdanih razloga.
O razrjeSenju predsjednika, odnosno ¢&lana Upravnog vijeéa, odluuje Vlada
Republike Hrvatske na prijedlog ministra nadleZznog za znanost i obrazovanje.

Clanak 18.

Ako se zbog razloga predvidenih zakonom i ovim Statutom ili zbog drugog razloga
smanji broj élanova Upravnog vijeéa, Vlada Republike Hrvatske imenovat ée novog
¢lana Upravnog vijeéa na prijedlog ministra nadleznog za znanost i obrazovanje.

Mandat novoimenovanog ¢lana Upravnog vijeéa traje do isteka mandata na koji je bio
imenovan ¢lan Upravnog vije¢a kojega novoimenovani ¢lan mijenja.

Na novoimenovane ¢lanove Upravnog vije¢a primjenjuju se odredbe &lanka 14., 15. i
17. ovog Statuta.

Upravno vije¢e duzno je izvijestiti osnivaa o potrebi imenovanja novog ¢&lana u roku
od 15 dana od dana saznanja da se smanjio broj €lanova Upravnog vijeca.

Clanak 19.

O pitanjima iz svojeg djelokruga ¢lanovi Upravnog vije¢a odluéuju na sjednicama.
Sjednice Upravnog vije¢a saziva i njima predsjeda predsjednik Upravnog vijeca.

U sluéaju sprijeéenosti predsjednika, Upravnim vijeéem predsjeda €lan Upravnog
vijeéa kojega za to ovlasti predsjednik.

Prijedlog za sazivanje sjednice Upravnog vijeéa moze dati predsjednik Upravnog
vijeéa, svaki €lan Upravnog vijeéa i ravnatelj Agencije.

Upravno vijec¢e odluéuje veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Na sjednicama Upravnog vije¢a vodi se zapisnik. Tako sastavljen zapisnik sadrzava
osnovne podatke o radu Upravnog vije¢a na sjednici, nazo¢nim i nenazocnim
¢lanovima tijela i drugim osobama, dnevni red, odluke i zaklju¢ke, nadin odluéivanja,
mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice. Zapisnik potpisuju predsjedatelj sjednice i
zapisnicar.

Na sjednicama Upravnog vijeéa sudjeluje ravnatelj Agencije bez prava glasa.

Upravno vijeée donosi Poslovnik o svojem radu kojim se poblize utvrduju pitanja koja
nisu regulirana zakonom i odredbama ovog Statuta.
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Clanak 20.
Ravnatelj Agencije

1) Ravnatelj je poslovni i struéni voditelj Agencije.
2) Zaravnatelja Agencije moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
— zavrSen diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij
— deset godina radnog iskustva na razini obrazovanja iz podstavka 1. ovog
stavka s programima medunarodne suradnje

— znanje engleskog jezika u govoru i pismu

— nepostojanje pravomocne sudske presude za pocinjenje bilo kojega od
sliedecih kaznenih djela: protiv Zivota i tijela, protiv slobode i prava ¢ovjeka i
gradanina, protiv Republike Hrvatske, protiv vrijednosti zasti¢enih
medunarodnim pravom, protiv spolne slobode i spolnog éudoreda, protiv
braka, obitelji i mladezi, protiv imovine, protiv sigurnosti platnog prometa i
poslovanja, protiv pravosuda, protiv vjerodostojnosti isprava, protiv javnog
reda ili protiv sluzbene duznosti sukladno pozitivnim propisima Republike
Hrvatske.

Clanak 21.

Ravnatelj Agencije:
— rukovodi radom Agencije te je odgovoran za rad i zakonitost rada Agencije

— predstavlja i zastupa Agenciju te koordinira aktivnosti sa struénim sluzbama
Europske komisije

—~ predlaze godi$nji program rada i financijski plan Agencije i odgovoran je za
njihovo ostvarivanje

— predlaze Upravnom vijeéu zamjenika ravnatelja i pomoc¢nike ravnatelja
Agencije

— predlaze Upravnom vijeéu nacrt Statuta, njegove izmjene i dopune te nacrte
opc¢ih akata Agencije koje donosi Upravno vijeée

— donosi opée akte Agencije osim onih koje donosi Upravno vije¢e u skladu s
posebnim zakonima

— odluéuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa radnika Agencije
— imenuje voditelja i ¢lanove radnih i drugih strucnih tijela
- sudjeluje u radu Upravnog vije¢a bez prava odlucivanja

— odlukom odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge
dokumentacije
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— donosi odluke o projektima koji ¢e se financirati u sklopu provedbe programa
Erasmus+, strukturnih instrumenata te ostalih programa, projekata, mreza i
inicijativa iz djelokruga Agencije

— podnosi izvje$¢a o radu i poslovanju Agencije Upravnom vije¢u, ministarstvu
nadleznom za znanost i obrazovanje te ministarstvu nadleznom za mlade
sukladno pravilima pojedinih programa i na zahtjev

— podnosi izvie$ca o radu i poslovanju Europskoj komisiji sukladno pravilima
pojedinih programa

— obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom o Agenciji za mobilnost i
programe Europske unije, ovim Statutom, ugovorima koje je Agencija
sklopila s Europskom komisijom te odlukama nadleznih ministarstava.

Clanak 22.

1) Ravnatelja imenuje i razrjeSuje Upravno vijece.

2) Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjeaja na razdoblje od &etiri godine i moze
biti ponovno imenovan.

3) Odluku o raspisivanju javnog natje€aja za ravnatelja Agencije donosi Upravno vijece
najmanje dva mjeseca prije isteka mandata koji je u tijeku.

4) Ravnatelj Agencije imenuje se na temelju javnog natjeaja koji se objavljuje u
Narodnim novinama, dnevnom tisku, na mreznoj stranici i oglasnoj plo€i Agencije te
na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i podruéne sluzbe Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje.

5) Sadrzaj natjecaja i rok za prijavu na natje€aj mora biti u skladu s pozitivnim propisima
Republike Hrvatske.

6) Rok prijave na natjecaj teCe od dana objave natje¢aja u Narodnim novinama.
Clanak 23.

1) S osobom imenovanom za ravnatelja Agencije predsjednik Upravnog vijeca sklapa
ugovor o radu na rok od &etiri godine u punom radnom vremenu.

2) Ako je za ravnatelja Agencije imenovana osoba koja ima sklopljen ugovor o radu na
neodredeno vrijeme na poslovima radnika u Agenciji, po isteku mandata za ravnatelja
ima pravo vratiti se na poslove na kojima je prethodno radila ili na druge odgovarajuce
poslove ako podnese zahtjev za povrat i ako se na te poslove vrati u roku od 30 dana
od dana prestanka obavljanja ravnateljskih poslova.

3) Zahtjev za povratak na poslove na kojima je osoba iz stavka 2. ovog €lanka prethodno
radila ili na druge odgovarajuée poslove podnosi se u roku od deset dana nakon
isteka mandata.

4) Propustanje tog roka povlaci za sobom gubitak prava iz stavka 2. ovog ¢lanka.
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Clanak 24.
1) Ako se nitko ne prijavi na raspisani natje€aj za imenovanje ravnatelja ili nitko od
prijavijenih kandidata nije izabran, natje¢aj se ponavlja.

2) Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natje¢aja Upravno vije¢e imenovat
¢e vrsitelja duznosti ravnatelja, ali najdulje na razdoblje od godine dana.

3) Ako ravnatelju Agencije istekne mandat, a nije zavr$en postupak imenovanja novog
ravnatelja sukladno &lanku 22. ovog Statuta, Upravno vije¢e imenovat ¢e vrSitelja
duznosti ravnatelja do imenovanja novog ravnatelja, a najdulje na razdoblje od godine
dana.

Clanak 25.
1) Ravnatelj moze biti razrijeSen prije isteka razdoblja na koje je imenovan u skladu s
odredbama Zakona o ustanovama.
2) Upravno vijeée duzno je razrijesSiti ravnatelja:
— ako ravnatelj sam zatrazi razrje$enje u skladu s ugovorom o radu

— ako nastanu razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se
ureduju radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu

— ako ravnatelj ne postupa po propisima ili opéim aktima ustanove ili
neosnovano ne izvrdava odluke organa ustanove ili postupa protivno njima

— ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro€i Agenciji
vecu Stetu

— ako ravnatelj zanemaruije ili nesavjesno obavlja svoje duznosti zbog ¢ega
su nastale ili mogu nastati ve¢e smetnje u obavljanju djelatnosti Agencije.

3) Ako je ravnatelj Agencije razrije$en duznosti prije isteka mandata, Upravno vijece
duzno je imenovati vrsitelja duznosti ravnatelja i u roku od 30 dana od imenovanja
vritelja duznosti ravnatelja duzno je raspisati natjecaj za izbor ravnatelja Agencije.

Clanak 26.
Ravnatelj Agencije za svoj je rad odgovoran Upravnom vijeéu i osnivadu.
Zamjenik i pomocnici ravnatelja
Clanak 27.

1) Ravnatelj Agencije ima zamjenika i Cetiri pomocnika.

2) Za zamjenika ravnatelja i pomoc¢nika ravnatelja moze biti imenovana osoba koja
ispunjava sljedece uvjete:
— zavr$en diplomski sveudilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilidni studij ili specijalistiki diplomski struéni studij
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— najmanje sedam godina radnog iskustva na razini obrazovanja iz
podstavka 1. ovog stavka

— izvrsno znanje engleskog jezika u govoru i pismu.

3) Upravno vije¢e na prijedlog ravnatelja imenuje i razrieSuje zamjenika ravnatelja i
pomocénike ravnatelja Agencije.

4) Opseg poslova zamjenika i pomoénika ravnatelja poblize ¢e se urediti Pravilnikom o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta.

5) Ako je ravnatelj privremeno sprije€en u obavljanju duznosti, primjenjuje se odluka o
prijenosu ovlasti koju donosi ravnatelj Agencije.

Radna i struéna tijela Agencije
Clanak 28.

1) Za raspravu o nekom pitanju iz djelokruga rada Agencije ili za izradu prijedloga
rieSenja iz djelokruga rada Agencije, odnosno za pracenje nekog podrucja iz
djelokruga rada Agencije, mogu se osnovati radna i druga struéna tijela.

2) Radna i druga stru¢na tijela osnivaju se odlukom ravnatelja kojom se utvrduje sastav
i zadacée radnog, odnosno struénog tijela te vrijeme na koje je radno, odnosno struéno
tijelo imenovano.

3) Voditelja i Elanove radnih, odnosno drugih struénih tijela imenuje ravnatelj Agencije.
4) Clanovi radnih i drugih struénih tijela mogu biti radnici Agencije i/ili vanjski suradnici.

5) Clanovi radnih i drugih struénih tijela koji su vanjski suradnici za svoj rad mogu primati
naknadu.

6) Visinu naknade odreduje ravnatelj Agencije posebnom odlukom.

7) Radno i drugo struéno tijelo daje savjete i preporuke za rjeSavanje pitanja iz
djelokruga Agencije za koja je oshovano.

8) Savjeti i preporuke radnog i drugog stru¢nog tijela nisu obvezujuci za Agenciju.

9) Radna i druga strué¢na tijela jesu i ocjenjivacki odbori Agencije koji se osnivaju za
ocjenjivanje projekata i donosenje prijedloga odluke o dodjeli financijske potpore za
projekte Erasmus+ te povjerenstva za dodjelu medunarodnih stipendija.

10) Na sjednicama radnih i drugih strucnih tijela vodi se zapisnik. Zapisnik ima obiljezje
isprave kojom se potvrduje rad i nacin rada struénog tijela. Zapisnik sadrzava
osnovne podatke o radu radnog i drugog struénog tijela na sjednici, nazo¢nim i
nenazoénim ¢lanovima tijela i drugim osobama, dnevni red, odluke i zakljuéke, naéin
odlucivanja, mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice. Zapisnik potpisuju voditelj radnog i
drugog struénog tijela i zapisniéar.

1uecmay
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Radnici Agencije
Clanak 29.

1) Struéne poslove u Agenciji obavljaju radnici Agencije.

2) Uvjeti za zaposljavanje radnika Agencije regulirani su Pravilnikom o radu Agencije za
mobilnost i programe Europske unije (u daljnjem tekstu: Pravilnik o radu) i Pravilnikom
o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta koji ureduje radna mjesta i broj
radnika dostatan za obavljanje struénih i op¢ih poslova.

3) Na uvjete za zasnivanje i prestanak radnog odnosa te radnopravni polozaj i prava iz
radnog odnosa radnika Agencije primjenjuju se odredbe Zakona o Agenciji za
mobilnost i programe Europske unije, Pravilnika o radu, propisa koji se primjenjuju na
javne sluzbe te opéih propisa o radu.

4) Na place radnika Agencije i ostala materijalna prava primjenjuju se odredbe propisa
koji se primjenjuju na zaposlene u javnim sluzbama.

Clanak 30.
1) Radnici Agencije duzni su se trajno struéno usavrSavati u znanjima i vjestinama koja
su nuzna za struéno obavljanje njihova posla.

2) Odluku o struénom osposobljavanju i usavr§avanju radnika donosi ravnatelj Agencije
na zahtjev radnika ili po sluzbenoj duznosti.

3) Prava i obveze radnika vezane za stru¢no osposobljavanje i usavr$avanje iz stavaka
1. i 2. ovog ¢lanka poblize se reguliraju Pravilnikom o radu i Pravilnikom o stru¢nom
osposobljavanju i usavr§avanju radnika Agencije za mobilnost i programe Europske
unije (dalje u tekstu: Pravilnik o struénom osposobljavanju i usavrSavanju).

V. IMOVINA AGENCIJE
Clanak 31,

1) Imovinu Agencije ¢ine sredstva za rad pribavljena od osnivaca, ste€ena pruzanjem
usluga ili pribavljena iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

2) O imovini Agencije duzni su skrbiti svi radnici Agencije.
Clanak 32.

Ugovore o nabavi sredstava potrebnih za obavljanje djelatnosti Agencija ne moze sklapati
prije nego $to se za tu svrhu osiguraju potrebna financijska sredstva u skladu sa zakonom.
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Clanak 33.

1) Ravnatelj Agencije, bez suglasnosti Upravnog vijeca, odlu€uje o stjecanju,
opterecivanju ili otudivanju imovine Agencije u slu€ajevima kada pojedina¢na
vrijednost ne prelazi iznos od 400.000,00 kuna.

2) Ravnatelj Agencije, uz prethodnu suglasnost Upravnog vijeéa, odlu€uje o stjecanju,
optereéivanju ili otudivanju nekretnina i druge imovine Agencije u slu€ajevima kada
pojedinaéna vrijednost imovine iznosi od 400.000,00 kuna do 1.000.000,00 kuna.

3) Za stjecanje, opterecivanje ili otudivanje nekretnina i druge imovine Agencije &ija

pojedinaéna vrijednost prelazi iznos iz prethodnog stavka ovog é&lanka potrebna je
prethodna suglasnost osnivaca.

Clanak 34.
Agencija ne smije ostvarivati dobit na temelju sredstava koja je primila od Europske komisije.
Clanak 35.

1) Agencija za svoje obveze odgovara cijelom svojom imovinom.

2) Osnivaé Agencije solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Agencije.

VI. NADZOR NAD RADOM AGENCIJE
Clanak 36.

1) Nadzor nad zakonito$¢u rada i postupanja Agencije obavlja ministarstvo nadlezno za
znanost i obrazovanje samostalno ili povjeravanjem poslova nadzora drugom tijelu.

2) Ministarstvo nadlezno za znanost i obrazovanje i ministarstvo nadlezno za mlade
imenuju po jednog predstavnika koji imaju ovlast nastupati kao nacionalno tijelo u
skladu s ¢lankom 27. Uredbe 1288/2013.

3) Ministarstvo nadlezno za znanost i obrazovanje osigurava obavljanje nadzora nad
provedbom programa Erasmus+ i programa, projekata, mreza i inicijativa koje
Agencija provodi u sklopu svojeg djelokruga i koji se odnose na podruéja odgoja i
obrazovanja te osposobljavanja, a ministarstvo nadlezno za mlade osigurava
provodenje nadzora nad provedbom programa Erasmus+ i programa, projekata,
mreza i inicijativa koje Agencija provodi u sklopu svojeg djelokruga i koji se odnose
na podruéje mladih u skladu s lankom 27. Uredbe 1288/2013.

4) Nadzor nad radom Agencije regulirat ¢e se u skladu s programskim pravilima.

5) Svrha je nadzora osigurati uskladenost nacionalnih aktivnosti u sklopu provedbe
programa Erasmus+ s nacionalnom politikom u podrudju obrazovanja,
osposobljavanja i mladih te namjensko koriStenje sredstava Europske unije za
Erasmus+ koje Europska komisija doznacuje Agenciji.

6) Nadzor ukljucuje:

Teaceas
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— nadzor nad provedbom godiSnjega radnog programa Agencije za
program Erasmus+

— pracenje provedbe preporuka koje Agenciji za Erasmus+ daju Europska
komisija, ministarstvo nadlezno za znanost i obrazovanje ili ministarstvo
nadlezno za mlade.

7) Ministarstvo nadlezno za znanost i obrazovanje i ministarstvo nadlezno za mlade
imenovat ¢e neovisno revizorsko tijelo sukladno propisima Republike Hrvatske te
Uredbe 1288/2013.

8) Neovisno revizorsko tijelo izdaje mislienje o godiSnjoj izjavi Agencije o upravljanju
programom Erasmus+.

9) Poslove unutarnje revizije za Agenciju obavljat ¢e ministarstvo nadlezno za znanost i
obrazovanje sukladno zakonskim i podzakonskim propisima.

10) Nadzor nad financijskim aktivhostima Agencije moze se povijeriti uredu za reviziju
nadleznog ministarstva ili vanjskom tijelu za reviziju.

11) Clanovi Upravnog vijeéa koji su predstavnici ministarstava ne mogu sudjelovati u
obavljanju nadzora nad zakonitoSéu rada Agencije ni u vanjskom nadzoru nad
provedbom programa i projekata Agencije iz djelokruga ministarstva koje
predstavljaju.

12) Nadlezna ministarstva nisu ukljuéena u donoSenje odluka o dodjeli financijske
potpore.

13) Clanovi Upravnog vijeéa ne mogu sudjelovati u projektima koje odobrava Agencija ni
u procesu donoSenja odluke o dodjeli financijske potpore — granta.

VIl. JAVNOST RADA
Clanak 37.

1) Rad Agencije je javan.

2) Agencija obavjestava javnost o obavljanju svoje djelatnosti ili dijela djelatnosti iz
svojeg djelokruga na sljedeéi nadin:
— sredstvima javnog priopéavanja
— odrzavanjem stru¢nih skupova i savjetovanja
— izdavanjem publikacija
— s pomoéu mrezne stranice Agencije
— nadrugi primjeren nadin.

Clanak 38.

1) S obzirom na obiljezja svoje djelatnosti, Agencija je duzna pravodobno i na pogodan
nacdin obavjestavati gradane, pravne osobe i druge korisnike o uvjetima i nadinu
davanja svojih usluga i obavljanju djelatnosti za koje je osnovana.
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2) Agencija je duzna u primjerenom roku dati svakom gradaninu, pravnoj osobi i drugom
korisniku, na njihov zahtjev, obavijest o uvjetima i nadinu pruzanja svojih usluga i
obavljanju poslova za koje je oshovana te dati potrebne podatke i upute.

3) Podatke i obavijesti o radu i poslovanju Agencije daje ravnatelj Agencije ili osoba koju
on/ona za to ovlasti.
Clanak 39.
O uvjetima i na€inu rada Agencije Upravno vijece i ravnatelj Agencije izvjeséuju radnike
zaposlene u Agenciji na sljedec¢i nacin:
1. donosenjem opcih akata
2. donosenjem odluka i zaklju¢aka

3. na drugi primjeren nadin.
Clanak 40.

Za javnost rada Agencije odgovoran je ravnatelj Agencije.

VIIl. ZASTITA PODATAKA
Clanak 41.

1) Poslovhom tajnom smatraju se:

— isprave i podaci koji su zakonom ili drugim propisom odredeni kao poslovna
tajna

— isprave i podaci Cije bi priopéavanje neovlastenoj osobi Stetilo radu, interesima
i ugledu Agencije

— isprave i podaci koje ravnatelj Agencije ili Upravno vijeée proglasi poslovhom
tajnom.

2) Pravilnikom o tajnosti podataka Agencije za mobilnost i programe Europske unije
(dalje u tekstu: Pravilnik o tajnosti podataka) detaljnije je uredeno pitanje zastite
tajnosti podataka.

Clanak 42.

1) Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom duzni su &uvati svi radnici
Agencije bez obzira na to na koji su nacin saznali za njih.
2) Cuvanje poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Agenciii.

3) Neovlasteno otkrivanje poslovne tajne predstavlja povredu obveze iz radnog odnosa
i razlog za otkaz ugovora o radu.

B oo B Oo0- 2020 et ‘,f‘?"_i . oUICPass ES curodesk Cf.ﬁ;ils ecver L.



Frankopanska 26

10000 Zagreb. Hrvatska *

t.+385 (O)gl 5005 635 AGENCIJA ZA

f +385(0)15005 699 q'

info.@mobilnost.hr MOBILNOST |
www mobilnost.hr PROGRAME EU

Clanak 43.

1) Ne smatra se povredom guvanja poslovne tajne priopéavanje podataka ili isprava koje
se smatraju poslovnom tajnom ako se te isprave i podaci priop¢avaju osobama ili
tijelima kojima se mogu ili moraju priop¢iti na temelju propisa ili ovlasti koje proiziaze
iz funkcije koju oni obavljaju.

2) Cuvanje poslovne tajne u radu Agencije za provedbu programa Erasmus+ podlijeze
programskim pravilima.

3) Predstavnici Europske komisije i druge osobe koje ona ovlasti imaju pravo pristupa
svim lokacijama, radovima, dokumentima i svim informacijama potrebnima za
obavljanje kontrole i revizije nad radom nacionalne agencije za provedbu programa
Erasmus+.

4) Prava Europskog revizorskog suda izjednagena su s pravima Europske komisije.

5) Europska komisija mora se obavijestiti bez odgode o svim potencijalnim i stvarnim
sluéajevima zlouporabe i nepravilnosti te o svim mjerama koje su u vezi s time
poduzeli Agencija ili nadlezna tijela.

X. OPC1 | POJEDINACN! AKTI AGENCIJE
Clanak 44.

Opé¢i akti Agencije jesu:

Statut Agencije

Eticki kodeks

Pravilnik o radu

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
Pravilnik o struénom osposobljavanju i usavrsavanju

Pravilnik o tajnosti podataka

Pravilnik o zastiti na radu

Pravilnik o zastiti od pozara

Poslovnik o radu Upravnog vije¢a

© © ® N o O bk W N =

-_—

drugi opéi akti kojima se ureduju odnosi u Agenciji.
Clanak 45.

Op¢i akti Agencije donose se u vezi s:
1. postupanjem po zakonskim, podzakonskim i drugim propisima
2. postupanjem po odredbama ovog Statuta

3. uredivanjem odnosa u Agenciji.
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Clanak 46.

‘"

AGENCIJA ZA
MOBILNOST |
PROGRAME EU

1) Opéi akti iz ¢lanka 44. ovog Statuta objavljuju se na oglasnoj plo¢i Agencije.

2) Opéi akti iz ¢lanka 44. ovog Statuta stupaju na snagu osmog dana od dana objave na
oglasnoj plo¢i Agencije.

3) Uiznimnim i posebno opravdanim slu¢ajevima opéi akti mogu stupiti na snagu danom
objave na oglasnoj plo¢i Agencije.

Clanak 47.

Za tumacenje opcih akata zaduzeno je tijelo koje je donijelo akt.

XI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 48.

1) Do donos$enja opcih i pojedinaénih akata iz ¢lanka 44. ovoga Statuta primjenjivat ¢e
se vazeci akti Agencije ako nisu u suprotnosti sa Zakonom o Agenciji za mobilnost i
programe Europske unije, propisima EU, podzakonskim aktima i ovim Statutom, u
kojem slucaju se primjenjuju propisi viseg ranga.

2) Na pitanja koja nisu utvrdena ovim Statutom primjenjuju se odredbe Zakona o
Agenciji za mobilnost i programe Europske unije i odredbe Zakona o ustanovama.

Clanak 49.

Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo&i Agencije.
KLASA: 023-05/19-02/1

URBROJ: 359-01/1-19-1
Zagreb, 12. srpnja 2019.

Predsjednik Upravnog vije¢a

Ivan Milanovi¢-Litre

Statut Agencije za mobilnost i programe Europske unife objavijen je na oglasnoj plo¢i Agencije dana
42% 7. 2019. godine i stupio je na snagu dana 24 7 2019. godin
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